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1. B#r#m#n Faal#yetler# 

• Gerçekleşt#r#len Faal#yetler:  

Konferans:  

[26.11.2025] - “Ş"ddet"n ve İşgal"n Gölges"nde Büyümek: F"l"st"n” Amasya 
Ün-vers-tes- M-ll- Hak-m-yet Yerleşkes- Kongre ve Kültür Merkez- 

[01.12.2025] - “Ş"ddet"n Ortasında Umudu Taşımak: F"l"st"n” Samsun Ondokuz 
Mayıs Ün-vers-tes- Atatürk Kongre ve Kültür Merkez- – Dr. Öğr. Üy. Yusuf Bahadır 
KESKİN 

Anal#z Yazısı: 

[31.07.2025] – Anadolu Ajansı – “Ekran bağımlılığına yasal denet"m: Hang" ülke 
ne yapıyor?” – Dr. Öğr. Üy. Cem YÜCETÜRK 

[Mart 2025] – Kr-ter Derg- – “Trump'ın Gazze Planına Ürdün ve Mısır'ın Yaklaşımı” 
- Dr. Öğr. Üy. Yusuf Bahadır KESKİN 

[14.05.2025] – Yen- Şafak – “Körfez z"yaret": Trump'ın çantasında neler var?” - 
Dr. Öğr. Üy. Yusuf Bahadır KESKİN 

[28.10.2025] – Da-ly Sabah – “Decod"ng Erdoğan’s Gulf tour: New layer of 
reg"onal respons"b"l"ty” - Dr. Öğr. Üy. Yusuf Bahadır KESKİN 

[Eylül 2025] – ORSAM – “Büyük Güçler"n Sess"z Rekabet": Yemen Kr"z"” - Dr. Öğr. 
Üy. Yusuf Bahadır KESKİN 

[18 Kasım 2025] – ORSAM – “Suud" Arab"stan Vel"aht Prens" Muhammed b"n 
Selman’ın Wash"ngton Z"yaret" ve Muhtemel Gündem Başlıkları” - Dr. Öğr. Üy. 
Yusuf Bahadır KESKİN 

Radyo, TV ve sosyal medya yayınları: 

[9 Mayıs 2025] – A NewZ Azerba-jan – “Global d"scuss” -  Dr. Öğr. Üy. Yusuf 
Bahadır KESKİN 

[24 Ağustos 2025] – TRT Radyo – “Ekran bağımlılığına karşı global yasal 
düzenlemeler ne durumda?” - Dr. Öğr. Üy. Cem YÜCETÜRK 

[7 Kasım 2025] – HaberTürk TV – “İsra"l Gazze’den tamamen çıkacak mı?” - Dr. 
Öğr. Üy. Yusuf Bahadır KESKİN 

[13 Ek-m 2025] – NTV – “Gazze’dek" ateşkes"n şartları ne?” - Dr. Öğr. Üy. Yusuf 
Bahadır KESKİN 

[22.6.2025] – Canlı Yayın – Sözcü Telev-zyonu 



[21.6.2025] – Canlı Yayın – Ekol TV 

Panel ve Eğ#t#mler: 

[6 Kasım 2025] - “Medya ve İlet"ş"m Eğ"t"m"” – Amasya Olgunlaşma Enst-tüsü – 
Dr. Öğr. Üy. Cem YÜCETÜRK 

[3 Haz-ran 2025] - “D"j"tal Ebeveynl"k” – Fatsa Genç İşadamları Derneğ- 
(FAGİAD) – Dr. Öğr. Üy. Cem YÜCETÜRK 

[25.11.2025] – Türk-ye Araştırmaları Vakfı – “ABD-Suud" Arab"stan İl"şk"ler"” - Dr. 
Öğr. Üy. Yusuf Bahadır KESKİN 

[15 Mayıs 2025] - “Kültür Değer ve Teknoloj" Bağlamında A"le” – Amasya A-le ve 
Sosyal H-zmetler İl Müdürlüğü – Dr. Öğr. Üy. Cem YÜCETÜRK 

• Tamamlanan Projeler: Bulunmamaktadır. 

• Süreçte Olan Projeler:  

Engels-z İçer-kler Projes- (Kabul ed-ld-) – Orta Karaden-z Kalkınma Ajansı Sosyal 
Gel-şmey- Destekleme Programı (SOGEP) – (H-be: 5.000.000₺) [Başlangıç: 
Ocak 2026] 

D-j-tal Akadem--Sosyal Medya Projes- (Hazırlık aşamasında) 

Atölye Çalışmaları-Sosyal Medya Projes- (Hazırlık aşamasında) 

• Faal#yete #l#şk#n tar#h, yer, katılımcı b#lg#ler# vb. b#lg#ler: 

 

2. Karşılaşılan Zorluklar 

• Operasyonel Zorluklar: B-r-m yönet-m-n-n yakın zamanda oluşturulması 
dolayısıyla planlama ve organ-zasyon konusunda bazı gec-kmeler yaşanmıştır. 
B-r-m-n mevcutta h-çb-r tekn-k veya mal- altyapısı bulunmaması dolayısıyla 
planlama sürec- zaman almıştır.  

• Çözüm Öner#ler#: Yönet-m kurulunun oluşturulması, kısm- zamanlı 
öğrenc-ler-n ek-be dahl- -le faal-yetler başlatılmıştır. B-r-m-n, tekn-k ve mal- 
-mkanlarının kısıtlı olması dolayısıyla b-rçok faal-yet yönet-m kurulunun k-ş-sel 
-mkanları -le başlatılmış, Sağlık, Kültür ve Spor Da-re Başkanlığı -le sorunların 
çözümüne da-r görüşmeler yapılmıştır.  

 

3. Gelecek Planları 

• Yaklaşan Projeler ve Etk#nl#kler:  



Orta Karaden-z Sektör Araştırmaları – Hayvancılık Sektör Raporu – Ocak 2025 

• Hedefler: Önümüzdek- 6 aylık d-l-mde, d-j-tal kütüphane projes-n-n hayata 
geç-r-lmes- ve atölye çalışmaları kapsamında 3 farklı konuda panel 
düzenlenmes- planlanmaktadır. Ayrıca ulusal ve bölges- kalkınma stratej-ler- 
paralel-nde Amasya ve çevres-nde sektörlere yönel-k per-yod-k anal-z raporları 
hazırlanması planlanmaktadır. 

 

4. Personel Durumu 

• Personel Sayısı ve Yapısı: B-r-m-n yönet-m kurulu üyeler- dışında personel- 
bulunmamaktadır. Kısm- zamanlı çalışan öğrenc-ler -le faal-yetler 
sürdürülmekted-r.  

• Personel İht#yaçları: Kısm- zamanlı çalışan öğrenc-ler -le faal-yetler 
sürdürüleb-lmekted-r lak-n öğrenc-ler-n b-rl-kte çalışab-leceğ- mekân 
konusunda bazı sorunlar yaşanmaktadır. Bu sorun da geç-c- olarak Amasya 
Sosyal B-l-mler MYO Proje Of-s-’n-n kullanımı -le aşılmaya çalışılmaktadır. 

 

5. Mal# Durum 

• Bütçe Kullanımı: B-r-m-n herhang- b-r harcaması veya bütçes- 
bulunmamaktadır. İht-yaç durumunda Sağlık, Kültür ve Spor Da-re Başkanlığı 
-le -let-ş-m kurulmaktadır. 

• Ekonom#k İht#yaçlar: B-r-m-n akadem-k etk-nl-kler- (konferans, panel vb) -ç-n 
m-saf-rler-n seyahat g-derler-ne da-r -ht-yaçlar söz konusu olmaktadır. Ayrıca 
yen- medya üzer-nden gel-şt-r-len projeler -ç-n tekn-k araç – gereç -ht-yaçları 
ortaya çıkmakta, bunlar da ya yönet-m kurulu üyeler-n-n k-ş-sel -mkanlarıyla ya 
da ün-vers-ten-n farklı b-r-mler-nden emanet alınan ürünlerle karşılanmaya 
çalışılmaktadır. 

 

6. Kal#te Yönet#m# #le İlg#l# Gel#şmeler 

• Kal#te Yönet#m# Çalışmaları: B-r-m-n kal-te süreçler- -le yönet-m kurulu 
üyeler-m-zden Dr. Öğr. Üy. Serm-n ASIL -lg-lenmekted-r. Yapılan etk-nl-kler kal-te 
yönet-m- standartlarına uygun şek-lde kayıt altına alınmaktadır.  

• İlg#l# Evraklar ve Belgeler: [Kal-te yönet-m- kapsamında doldurulan ya da 
tamamlanan belgeler] 



• Gerçekleşt#r#len Faal#yetlere #l#şk#n kanıtlar: [Kal-te yönet-m- kapsamında 
faal-yet-n duyurusu, gerçekleşt-ğ-ne da-r görseller-n bulunduğu -nternet s-tes- 
l-nkler-] 

 

7. Genel Değerlend#rme ve Öner#ler 

• B#r#m#n Genel Durumu: B-r-m-n organ-zasyonel yapısı kısa süre önce 
tamamlandığı -ç-n etk-nl-kler planlanan takv-m-n ger-s-nde kalmakla b-rl-kte 
sağlıklı şek-lde -lerlet-lmekted-r.  

• Gel#şt#r#lmes# Gereken Alanlar:  

• Öner#ler:  

 

8. Ekler 

 


