FAALIYET RAPORU
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[07.03.2025]



1. Birimin Faaliyetleri

+ Gerceklestirilen Faaliyetler: Bir yilda toplam 6 panel
gerceklestirilmigtir. Farkl sektorlerde faaliyet gosteren basarili
kadinlarin igyerlerine ziyaretler gerceklestirilmistir.

1. Sosyal Medyada Amasya: Amasyali Sosyal Medya
Fenomenleri: Bu etkinlik, Universite 6grencilerin bilincli sosyal medya
kullanmalari ve kaliteli icerik Uretmelerine destek olmak amaciyla
gerceklestiriimistir. Amasya’da yasayan ve sosyal medyada icerik
Ureterek cok sayida takipgisi olan iki sosyal medya fenomeni irem
Yasar ve Makbule Baykara davet edilmistir. is ve meslek sahibi her iki
katiimci da sosyal medyada icerik Uretme, sosyallesme ve
mahremiyetin korunmasina deginerek sosyal aglar konusunda bilgi
vermistir.

2. Calisma Hayatinda Kadinlar: Amasya’da calisma hayatinda aktif
olarak yer alan basarili kadinlarin davet edildigi bu panelde katilimcilar,
kendi basari hikayelerini karsilastiklari zorluklari ve bunlarla nasil basa
ciktiklarini anlatmistir. Davetlilerden ilki, Amasya’da Yilin En Kaliteli
Mantievi ve Restorani Oduli’'ne layik gorilen Anadolu Manti Evi Sahibi
Medine Kurkgu'dar. Bir kadin girisimci olan Kurkgu isini kurma ve
gelistirme sdreclerini  karsilastigr tehditler ve firsatlarla birlikte
anlatmistir. ikinci davetli ogretmenlikten baslayan kariyeri sanayi
sektoriine evrilen ve Amasya Organize Sanayi Bolgesi Ortak Kullanim
Merkezi Mudurt Aytul Karaman Sanan’dir. Karaman Sanan
katiimcilara, kariyer firsatlarinin  nasil  degerlendirilecegi ve
yetkinliklerin nasil gelistirilecegini anlatmistir.  Ucunct  davetli
Misketeller Kadin Kooperatifi baskani Sukran Bozkurt, Turkiye'de
kadin kooperatifleri hakkinda bilgi vererek zor olani nasil basardiklarini
ve basari bir kadin kooperatifinin nasil kurduklarini ve sardurulebilir
kildiklarini - anlatmistir. Bu paneldeki dordinct davetli Amasya
Universitesi mezunlarindan Busra Aslan'dir. Aslan, egitimini aldigi
alanda yani kendi mesleginde is kurma sirecini anlatmistir.

3. Amasyali Kadin Yazarlar: Akademide Kadin bulusmalar
temasinda farkli etkinlikler gerceklestirilmistir. Etkinliklerin amaci
ureten ve basarili kadinlari 6grenciler, akademisyenler ve Amasyall
kadinlarla bulusturmaktir. Bunlardan ilki kitaplariyla isimlerinden stz
ettire Amasyall kadin roman yazarlarinin davet edildigi etkinliktir.
Etkinlige, Kalenin Havvasi (ve bu ginlerde yayinlanan Kal Bizimle
Daphne) romaninin yazari Yelgin Mesci; Bir Ovgii Kaydi ve Sana
Omuz Olsun kitaplarinin yazari Sukran Arko¢ ile Agarta Girig
romaninin yazari Macide Kabakg! katiimistir.

4. Mekan ve Kadin: Universitemiz Geng Yoneticiler Kuliibii ile isbirligi
icinde gerceklestirilen Panele, Geze Teknik Universitesi 6gretim tyesi
Dog¢. Dr. Melis Oguz Cevik davetli olarak katiimistir. Kentlerin
dezavantajh bireylerin ihtiyaclari dogrultusunda planlanmasi gerektigini
belirtmistir.



5. Amasya Tarihinde iz Birakan Kadinlar: Mihri Hatun ve ildus
Hatun: Universitemiz Fen Edebiyat Fakultesi Tarih bolumim 6gretim
tyesi Prof. Dr. Songil Kececi Kurt ve Turk Dili ve Edebiyati bélima
ogretim Uyesi Do¢. Dr. Metin Hakverdioglu, Amasya’da yetismis unli
kadin sair ve yazarlar hakkinda bilgi vermiglerdir.

6. Edebiyatimizin Gill Bahgesi-Kadin Sairler: Universitemiz Kultir
Sanat ve Edebiyat Kulibi 6grencileri, edebiyatimizdaki kadin sairleri
konu alan bir panel gerceklestirmigtir.

. Tamamlanan Projeler: ilgili yilda tamamlanan bir proje

bulunmamaktadir.

+ Sirecte Olan Projeler: Merkezin yuriticu oldugu veya paydas ya da ortak
olarak katilimci oldugu bir proje bulunmamaktadir.

- Faaliyete iliskin tarih, yer, katiimci bilgileri vb. bilgiler:

Katilimci
Panel Adi Tarih Yer
Sayisi
Sosyal Medyada . N
Amasya Universitesi Milli
Amasya: Amasyall o _
20.03.2024 Hakimiyet Yerleskesi Kongre 250
Sosyal Medya )
) ve Kultir Merkezi
Fenomenleri
Amasya Universitesi
Calisma Hayatinda _ .
14.03.2024 Yesilirmak Yerleskesi 210
Kadinlar
Konferans Salonu
Amasya Universitesi Milli
Amasyali Kadin o _
13.03.2024 Hakimiyet Yerleskesi Kongre 320
Yazarlar _
ve Kltir Merkezi
Amasya Universitesi Milli
Mekan ve Kadin 11.03.2024 Hakimiyet Yerleskesi Kongre 200
ve Kulttir Merkezi
Amasya Tarihinde iz L
Amasya Universitesi Fen
Birakan Kadinlar: ' R
. . 08.03.2024 | Edebiyat Fakultesi Mihri Hatun 300
Mihri Hatun ve lldus
Konferans
Hatun
_ Amasya Universitesi Fen
Edebiyatimizin Gul _ R
05.03.2024 | Edebiyat Fakiltesi Mihri Hatun 260

Bahcesi-Kadin Sairler

Konferans




Diger:

1. Giivenli kampiis: Kadina Yoénelik Siddetle Miicadele Amasya ili Eylem Plani
(2022-2025) baglaminda gerceklestirilecek bir faaliyet olan Gulvenli kampls
uygulamasi icin 6grenciler basta olmak tzere tum personele uygulanacak sor formu
hazirlanmistir.

2. Siddet Haritasi: Amasya ili siddet haritasi i¢in Valilik Gzerinden ASH Il Madarlagu,
Cumhuriyet Bassavcliligi, 1l emniyet Muadarliga, II Jandarma Komutanhgr ile
yazismalar yapilmis ve bilgi talebinde bulunulmustur.

3. Aile Surast: ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilara ailenin korunmasi ve
gelistiriimesi icin il dizeyinde yudratilecek bir sistemin kurulmasi igin calismalar
baslatiimistir.

4. 15 Mayis 2024'te Amasya’'da Aile ve Sosyal Hizmetler il Midurliigu koordinesinde
'Alle istikbalimizdir’ sloganiyla gerceklestirilen yirtyluse katilim saglandi.

5. Kadina Yo6nelik Siddetle Miicadele Ulusal Eylem Plani kapsaminda tniversitemizin
sorumlu ve ilgili kurum statistinde oldugu faaliyetler birimimiz tarafindan
ylrutulmektedir. Kadina Yonelik Siddetle Miicadele il Koordinasyon Kurulu izleme ve
Degerlendirme Toplantilari ve Teknik Kurulu toplantilarina katilim saglanmistir.

2. Karsilasilan Zorluklar

« Operasyonel Zorluklar: Merkez mudurligunde surekli calisan personelin
veya memurun bulunmamasi yapilacak etkinliklerin planlanmasi ve
sunulacak hizmetlerin cesitlendiriimesinde bazi durumlarda zorluk
olusturmaktadir.

« Coziim Onerileri: Merkez mudiirliigiine bir memurun istihdam edilmesi.

3. Gelecek Planlari

« Yaklasan Projeler ve Etkinlikler: 2025 yilinin ilk alti ay1 icerisinde 8 Mart
Dunya Kadinlar gintinde uluslararasi karma sergisi ve yonetici kadinlarin
kariyer yolculuklari adli panel.

Aile ve Sosyal Hizmetler il Mudirliigu is birligi ile “Kiltir, Deger ve Teknoloji
Baglaminda Aile Paneli” 15.05.2025 gerceklesmesi.

« Hedefler Birimin kurum icerisinde gortnarligunin ve taninirhginin
arttirlmasi icin daha fazla etkinlikler hedeflenmektedir.

4. Personel Durumu

« Personel Sayisi ve Yapisi: Birimde bir adet Mudur ve iki adet Mudur
yardimcisi gorev yapmaktadir. Yonetim Kurulunda Mudur ve Mudir
yardimcilari ile birlikte toplam 9 personel ve Danisma kurulunda ise 4
Uye bulunmaktadir.

- Personel ihtiyaclari: Merkezde 1 adet sekteryaya veya memura
ihtiya¢ bulunmaktadir.



5. Mali Durum

Biitce Kullanimi: ilgili ddnemde biitge kullanimi yapilmamistir.

Ekonomik ihtiyaglar: Planlanan etkinliklerin bazilarinda biitceye ihtiyag
duyulmaktadir.

6. Kalite Yonetimi ile ilgili Gelismeler

Kalite Yonetimi Calismalar:: ilgili ddnemde Birim ici Degderlendirme Raporu
(BIDR) hazirlanmistir.

ilgili Evraklar ve Belgeler: ilgili donemde Birim ici Degerlendirme Raporu
(BIDR) hazirlanarak Amasya Universitesi Arastirma Destek
Koordinatérligi’'ne sunulmustur.

Gercgeklestirilen Faaliyetlere iliskin kanitlar:

Faaliyet Duyurulari: https://kacua.amasya.edu.tr/
Faaliyetler

https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-sosyal-medya-
fenomenler-ogrencilerle-bulustu

https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/calisma-hayatinda-
kadinlar-paneli-duzenlendi

https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-kadin-yazarlar-
paneli-ve-mini-konser-duzenlendi

https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/mekan-ve-kadin-konulu-
konferans-duzenlendi

https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-alim-ve-sair-
kadinlar-konulu-konferans-duzenlendi

https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/edebiyatimizin-gul-
bahcesi-kadin-sairlerimiz-programi-yapildi

Diger bashginin linki:

https://kacua.amasya.edu.tr/kalite/faaliyetler.aspx

7. Genel Degerlendirme ve Oneriler

Birimin Genel Durumu Merkez kurulus amacina uygun bir sekilde tst kurul
politika belgeleri cercevesinde faaliyetlerini sirdirmektedir.

Gelistirilmesi Gereken Alanlar: Merkezimizde bir ofis ve tam zamanlh
calisacak sekterya veya memura ihtiya¢ duyulmaktadir.

Oneriler: Merkezde tam zamanli calisacak ofis ve personel ihtiyaci
giderilmelidir.


https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/edebiyatimizin-gul-bahcesi-kadin-sairlerimiz-programi-yapildi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/edebiyatimizin-gul-bahcesi-kadin-sairlerimiz-programi-yapildi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-alim-ve-sair-kadinlar-konulu-konferans-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-alim-ve-sair-kadinlar-konulu-konferans-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/mekan-ve-kadin-konulu-konferans-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/mekan-ve-kadin-konulu-konferans-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-kadin-yazarlar-paneli-ve-mini-konser-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-kadin-yazarlar-paneli-ve-mini-konser-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/calisma-hayatinda-kadinlar-paneli-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/calisma-hayatinda-kadinlar-paneli-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-sosyal-medya-fenomenler-ogrencilerle-bulustu
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-sosyal-medya-fenomenler-ogrencilerle-bulustu
https://kacua.amasya.edu.tr/

8. Ekler

Faaliyetlere iliskin belge veya fotograf linkleri yukarida eklenmistir.
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