
FAALİYET RAPORU

Genel   Bilgiler      

Birim Adı

T.C. Amasya Üniversitesi Kadın ve Aile Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi

Rapor Dönemi

01.01.2024 – 31.12.2024

Raporu Hazırlayan
Aysel GÜNEY TÜRKEÇ, Merkez Müdürü, Dr. Öğretim Üyesi

Rapor Tarihi
[07.03.2025]



1. Birimin Faaliyetleri

• Gerçekleştirilen Faaliyetler: Bir yılda toplam 6 panel 
gerçekleştirilmiştir. Farklı sektörlerde faaliyet gösteren başarılı 
kadınların işyerlerine ziyaretler gerçekleştirilmiştir.

 1.  Sosyal  Medyada  Amasya: Amasyalı  Sosyal  Medya 
Fenomenleri: Bu etkinlik, üniversite öğrencilerin bilinçli sosyal medya 
kullanmaları  ve  kaliteli  içerik  üretmelerine  destek  olmak  amacıyla 
gerçekleştirilmiştir.  Amasya’da  yaşayan  ve  sosyal  medyada  içerik 
üreterek çok sayıda takipçisi  olan iki  sosyal  medya fenomeni  İrem 
Yaşar ve Makbule Baykara davet edilmiştir. İş ve meslek sahibi her iki 
katılımcı  da  sosyal  medyada  içerik  üretme,  sosyalleşme  ve 
mahremiyetin  korunmasına değinerek  sosyal  ağlar  konusunda bilgi 
vermiştir.

2. Çalışma Hayatında Kadınlar: Amasya’da çalışma hayatında aktif 
olarak yer alan başarılı kadınların davet edildiği bu panelde katılımcılar, 
kendi başarı hikayelerini karşılaştıkları zorlukları ve bunlarla nasıl başa 
çıktıklarını anlatmıştır. Davetlilerden ilki, Amasya’da Yılın En Kaliteli 
Mantıevi ve Restoranı Ödülü’ne layık görülen Anadolu Mantı Evi Sahibi 
Medine  Kürkçü’dür.  Bir  kadın  girişimci  olan  Kürkçü  işini  kurma ve 
geliştirme  süreçlerini  karşılaştığı  tehditler  ve  fırsatlarla  birlikte 
anlatmıştır.  İkinci  davetli  öğretmenlikten başlayan  kariyeri  sanayi 
sektörüne evrilen ve Amasya Organize Sanayi Bölgesi Ortak Kullanım 
Merkezi  Müdürü  Aytül  Karaman  Sanan’dır.  Karaman  Sanan 
katılımcılara,  kariyer  fırsatlarının  nasıl  değerlendirileceği  ve 
yetkinliklerin  nasıl  geliştirileceğini  anlatmıştır.  Üçüncü  davetli 
Misketeller  Kadın  Kooperatifi  başkanı  Şükran  Bozkurt,  Türkiye’de 
kadın kooperatifleri hakkında bilgi vererek zor olanı nasıl başardıklarını 
ve başarı bir kadın kooperatifinin nasıl kurduklarını ve sürdürülebilir 
kıldıklarını  anlatmıştır.  Bu  paneldeki  dördüncü  davetli  Amasya 
Üniversitesi  mezunlarından  Büşra  Aslan’dır.  Aslan,  eğitimini  aldığı 
alanda yani kendi mesleğinde iş kurma sürecini anlatmıştır.

3.  Amasyalı  Kadın  Yazarlar: Akademide  Kadın  buluşmaları 
temasında  farklı  etkinlikler  gerçekleştirilmiştir.  Etkinliklerin  amacı 
üreten ve başarılı  kadınları öğrenciler, akademisyenler ve Amasyalı 
kadınlarla buluşturmaktır. Bunlardan ilki kitaplarıyla isimlerinden söz 
ettire  Amasyalı  kadın  roman  yazarlarının  davet  edildiği  etkinliktir. 
Etkinliğe,  Kalenin  Havvası  (ve bu günlerde yayınlanan Kal  Bizimle 
Daphne)  romanının  yazarı  Yelgin  Mesci;  Bir  Övgü Kaydı  ve  Sana 
Omuz  Olsun  kitaplarının  yazarı  Şükran  Arkoç  ile  Agarta  Giriş 
romanının yazarı Macide Kabakçı katılmıştır.

4. Mekân ve Kadın: Üniversitemiz Genç Yöneticiler Kulübü ile işbirliği 
içinde gerçekleştirilen Panele, Geze Teknik Üniversitesi öğretim üyesi 
Doç.  Dr.  Melis  Oğuz  Çevik  davetli  olarak  katılmıştır.  Kentlerin 
dezavantajlı bireylerin ihtiyaçları doğrultusunda planlanması gerektiğini 
belirtmiştir.



5. Amasya Tarihinde İz Bırakan Kadınlar: Mihri  Hatun ve İlduş 
Hatun: Üniversitemiz Fen Edebiyat Fakültesi Tarih bölümüm öğretim 
üyesi Prof. Dr. Songül Keçeci Kurt ve Türk Dili ve Edebiyatı bölümü 
öğretim üyesi Doç. Dr. Metin Hakverdioğlu, Amasya’da yetişmiş ünlü 
kadın şair ve yazarlar hakkında bilgi vermişlerdir. 

6. Edebiyatımızın Gül Bahçesi-Kadın Şairler: Üniversitemiz Kültür 
Sanat ve Edebiyat Kulübü öğrencileri, edebiyatımızdaki kadın şairleri 
konu alan bir panel gerçekleştirmiştir.

• Tamamlanan Projeler: İlgili yılda tamamlanan bir proje 
bulunmamaktadır.

• Süreçte Olan Projeler: Merkezin yürütücü olduğu veya paydaş ya da ortak 
olarak katılımcı olduğu bir proje bulunmamaktadır.

• Faaliyete ilişkin tarih, yer, katılımcı bilgileri vb. bilgiler:

Panel Adı Tarih Yer
Katılımcı 

Sayısı

Sosyal Medyada 

Amasya: Amasyalı 

Sosyal Medya 

Fenomenleri

20.03.2024

Amasya Üniversitesi Milli 

Hakimiyet Yerleşkesi Kongre 

ve Kültür Merkezi

250

Çalışma Hayatında 

Kadınlar
14.03.2024

Amasya Üniversitesi 

Yeşilırmak Yerleşkesi 

Konferans Salonu

210

Amasyalı Kadın 

Yazarlar
13.03.2024

Amasya Üniversitesi Milli 

Hakimiyet Yerleşkesi Kongre 

ve Kültür Merkezi

320

Mekan ve Kadın 11.03.2024

Amasya Üniversitesi Milli 

Hakimiyet Yerleşkesi Kongre 

ve Kültür Merkezi

200

Amasya Tarihinde İz 

Bırakan Kadınlar: 

Mihri Hatun ve İlduş 

Hatun

08.03.2024

Amasya Üniversitesi Fen 

Edebiyat Fakültesi Mihri Hatun 

Konferans

300

Edebiyatımızın Gül 

Bahçesi-Kadın Şairler 
05.03.2024

Amasya Üniversitesi Fen 

Edebiyat Fakültesi Mihri Hatun 

Konferans

260



Diğer:

1.  Güvenli  kampüs: Kadına Yönelik  Şiddetle  Mücadele  Amasya İli  Eylem Planı 
(2022-2025)  bağlamında  gerçekleştirilecek  bir  faaliyet  olan  Güvenli  kampüs 
uygulaması için öğrenciler başta olmak üzere tüm personele uygulanacak sor formu 
hazırlanmıştır.

2. Şiddet Haritası: Amasya ili şiddet haritası için Valilik üzerinden ASH İl Müdürlüğü, 
Cumhuriyet  Başsavcılığı,  İl  emniyet  Müdürlüğü,  İl  Jandarma  Komutanlığı  ile 
yazışmalar yapılmış ve bilgi talebinde bulunulmuştur.

3.  Aile  Şurası: İlgili  kurum ve kuruluşlarla  işbirliği  yapılara ailenin  korunması  ve 
geliştirilmesi  için  il  düzeyinde  yürütülecek  bir  sistemin  kurulması  için  çalışmalar 
başlatılmıştır.

4. 15 Mayıs 2024’te Amasya’da Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü koordinesinde 
’Aile istikbalimizdir’ sloganıyla gerçekleştirilen yürüyüşe katılım sağlandı.

5. Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Ulusal Eylem Planı kapsamında üniversitemizin 
sorumlu  ve  ilgili  kurum  statüsünde  olduğu  faaliyetler  birimimiz  tarafından 
yürütülmektedir. Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele İl Koordinasyon Kurulu İzleme ve 
Değerlendirme Toplantıları ve Teknik Kurulu toplantılarına katılım sağlanmıştır.

2. Karşılaşılan Zorluklar

• Operasyonel Zorluklar: Merkez müdürlüğünde sürekli çalışan personelin 
veya memurun bulunmaması yapılacak etkinliklerin planlanması ve 
sunulacak hizmetlerin çeşitlendirilmesinde bazı durumlarda zorluk 
oluşturmaktadır.

• Çözüm Önerileri: Merkez müdürlüğüne bir memurun istihdam edilmesi.

3. Gelecek Planları

• Yaklaşan Projeler ve Etkinlikler: 2025 yılının ilk altı ayı içerisinde 8 Mart 
Dünya Kadınlar gününde uluslararası karma sergisi ve yönetici kadınların 
kariyer yolculukları adlı panel. 

Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü iş birliği ile “Kültür, Değer ve Teknoloji 
Bağlamında Aile Paneli” 15.05.2025 gerçekleşmesi. 

• Hedefler Birimin kurum içerisinde görünürlüğünün ve tanınırlığının 
arttırılması için daha fazla etkinlikler hedeflenmektedir.

4. Personel Durumu

• Personel Sayısı ve Yapısı: Birimde bir adet Müdür ve iki adet Müdür 
yardımcısı görev yapmaktadır. Yönetim Kurulunda Müdür ve Müdür 
yardımcıları ile birlikte toplam 9 personel ve Danışma kurulunda ise 4 
üye bulunmaktadır. 

• Personel İhtiyaçları: Merkezde 1 adet sekteryaya veya memura 
ihtiyaç bulunmaktadır.



5. Mali Durum

• Bütçe Kullanımı: İlgili dönemde bütçe kullanımı yapılmamıştır.

• Ekonomik İhtiyaçlar: Planlanan etkinliklerin bazılarında bütçeye ihtiyaç 
duyulmaktadır.

6. Kalite Yönetimi ile İlgili Gelişmeler

• Kalite Yönetimi Çalışmaları: İlgili dönemde Birim İçi Değerlendirme Raporu 
(BİDR) hazırlanmıştır.

• İlgili Evraklar ve Belgeler: İlgili dönemde Birim İçi Değerlendirme Raporu 
(BİDR) hazırlanarak Amasya Üniversitesi Araştırma Destek 
Koordinatörlüğü’ne sunulmuştur.

• Gerçekleştirilen Faaliyetlere ilişkin kanıtlar: 

Faaliyet Duyuruları: https://kacua.amasya.edu.tr/

Faaliyetler

https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-sosyal-medya-
fenomenler-ogrencilerle-bulustu

https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/calisma-hayatinda-
kadinlar-paneli-duzenlendi

https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-kadin-yazarlar-
paneli-ve-mini-konser-duzenlendi

https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/mekan-ve-kadin-konulu-
konferans-duzenlendi

https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-alim-ve-sair-
kadinlar-konulu-konferans-duzenlendi

https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/edebiyatimizin-gul-
bahcesi-kadin-sairlerimiz-programi-yapildi

Diğer başlığının linki:

https://kacua.amasya.edu.tr/kalite/faaliyetler.aspx

7. Genel Değerlendirme ve Öneriler

• Birimin Genel Durumu Merkez kuruluş amacına uygun bir şekilde üst kurul 
politika belgeleri çerçevesinde faaliyetlerini sürdürmektedir.

• Geliştirilmesi Gereken Alanlar: Merkezimizde bir ofis ve tam zamanlı 
çalışacak sekterya veya memura ihtiyaç duyulmaktadır.

• Öneriler: Merkezde tam zamanlı çalışacak ofis ve personel ihtiyacı 
giderilmelidir.

https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/edebiyatimizin-gul-bahcesi-kadin-sairlerimiz-programi-yapildi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/edebiyatimizin-gul-bahcesi-kadin-sairlerimiz-programi-yapildi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-alim-ve-sair-kadinlar-konulu-konferans-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-alim-ve-sair-kadinlar-konulu-konferans-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/mekan-ve-kadin-konulu-konferans-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/mekan-ve-kadin-konulu-konferans-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-kadin-yazarlar-paneli-ve-mini-konser-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-kadin-yazarlar-paneli-ve-mini-konser-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/calisma-hayatinda-kadinlar-paneli-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/calisma-hayatinda-kadinlar-paneli-duzenlendi
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-sosyal-medya-fenomenler-ogrencilerle-bulustu
https://webarsiv.amasya.edu.tr/haber-arsiv-2023/amasyali-sosyal-medya-fenomenler-ogrencilerle-bulustu
https://kacua.amasya.edu.tr/


8. Ekler

Faaliyetlere ilişkin belge veya fotoğraf linkleri yukarıda eklenmiştir.
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